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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
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PREMESSA

La presente relazione ¢ presentata al Consiglio di Istituto in allegato al

Programma Annuale per il 2019.

La relazione mira ad illustrare la connessione fra il PTOF, nel suo in-
sieme e nelle sue articolazioni di progetto, e la struttura del programma che
trae la sua legittimitd non solo dall’osservanza formale delle norme proprie
del regolamento, ma dal suo essere strumentale all’attuazione del piano
dell’offerta formativa.

Il Programma Annuale & pertanto, un programma di azioni didattiche e
curriculari da realizzare, esposte in modo chiaro, semplice e comprensibili
all’'utenza che voglia comprendere il funzionamento amministrativo
dell’istituzione scolastica. Esso & stato predisposto, in particolare, tenendo
conto del Piano dell’Offerta Formativa Triennale relativo al periodo
2018/2022 approvato dal Collegio dei Docenti in data 30 Qttobre 2018 con
Delibera n. 15 ed aggiornato al 2018 con Delibera del Consiglio di Istituto
n. 16 del 19 Dicembre 2018.

{1 Programma Annuale relativo all’Esercizio Finanziario 2019
dell’Istituto Comprensivo “ DANTE —~ GALIANI ” di San Giovanni Rotondo

¢ stato predisposto in ottemperanza al Decreto n. 129 del 28 Agosto 2018 con
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il quale MIUR e MEF hano proceduto ad adottarle nuove istruzioni generali
sulla gestione amministrativo — contabile delle Istituzioni Scolastiche prece-
dentemente contenute nel Decreto Interministeriale n. 44/2001; in osservanza
alla Nota MIUR N. 25674 del 20 Dicembre 2018 avente ad oggetto: il nuovo
Piano dei Conti e i nuovi schemi di Bilancio delle Istituzioni Scolastiche; e
infine secondo le indicazioni operative date dal MIUR- Ufficio IX —
Direzione Generale per la Politica Finanziaria e per il bilancio- con la nota
operativa Prot. N. 19270 del 28 Settembre 2018 per la predisposizione del
Programma Annuale 2019 e che si allega integralmente alla presente relazio-
ne. Con tale nota € stato chiarito che le risorse finanziarie assegnate alle sin-
gole scuole riguardano essenzialmente il Contributo Ordinario,mentrs le as-
segnazioni per Supplenze brevi e saltuarie ¢ Fondo D’Istituto non dovranno
essere previste in Bilancio in quanto le relative liquidazioni dovranne avveni-
re secondo le regole del Cedolino Unico.

Dal 01/09/2012 questa Istituzione Scolastica ¢ stata oggetto di Dimen-
sionamento della Rete Scolastica con accorpamento al gia esistente 1.C. GA-
LIANI dell’intera Direzione Didattica “ Dante Alighieri” dando cosi luogo ad
un unico Istituto Comprensivo che ad oggi conta circa 1140 Alunni con carat-
teristiche che saranno di seguito descritte.

In sintesi, il Programma Annuale 2019
* ¢ un documento contabile, sintetico che si riferisce ad un periodo di 12

mesi dal 1/1/2019 al 31/12/2019 ;

¢ contiene le previsioni delle somme di denaro in entrata ed in uscita (en-
irate e spese);

® si basa su un principio fondamentale: si possono spendere solo le risor-
se economiche che si hanno a disposizione ( le spese devono essere pa-
ri alle entrate previste).

* indica, in termini di entrate e di spese, le attiviti programmate
dall’Istituto Comprensivo “ DANTE — GALIANI ».
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La presente relazione viene presentata al Consiglio d’Istituto in allegato
allo schema di Programma Annuale per il 2019 in ottemperanza alle disposi-
zioni sopra citate al fine dell’adozione del programma stesso per I’esercizio
finanziario 2019.

Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del

programma annuale, sono state tenute in considerazione e in debito conto i

seguenti elementi:

L’ORGANIZZAZIONE DIDATTICA

L’Istituzione scolastica si articola su piu sedi tutte ubicate nel Comune di San
Giovanni Rotondo con un Totale di 1140 Alunni distribuiti come segue:
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CLASSI FUNZIONANTI E POPOLAZIONE SCOLASTICA
Scuola Dell'Infanzia - Sede di Via Tortorelli -

A.S, 20182619
SEZIONI | Numero Sez. Alunni
A-B-C-D-E-F 6 127
TOTALE 6 127

Scuola Elementare

- Sedi di Via Tortorelli e Via Dante -

A.S. 20182019

SEZIONI Numero classi Alunni Alurmi T.N. Alunni T.P.
A- B-C-D-E-F 6 122 100 22
A- B-C-D-E-F - 6 129 921 38
A-B-C-D-E-F 6 114 3 21
A- B-C-D-E-F- 6 132 93 35
A- B-C-D-E-F-G 6 134 116 18
TOTALE 30 631 493 138

Dall'anno scolastico 201372014 & stato istituito
il Tempo Pieno per a Scole Primaria e per I'anno
in corso c¢i sono SETTE classi funzionanti :
1°F - 2°F - 2°E - 3° F - 4°F - 4°E - B°F
Per un Totale Alunni a Tempo Pieno pari a N.138 .

Scuola Media — Sede Unica di Piazza Europa -

A.S. 2618/2019
CLASSI Numero classi Alunni
1 7 150
I 5 121
111 5 111
TOTALE 17 382

Popolazione scolastica - Anno scolastico 2018- 2019

Classi Alunni iscritti | Frequentanti | Ritirati/Trasferiti
6 Sez. Materne 127 127 --
30 Classi Primaria 633 631 2
I Media Cl1.7 150 150 -
11 Media CL5 121 121 -
11 Media CL1.5 111 111 -
TOTALE 1142 1140 -
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Il numerc degli alunni con Handicap & pari a 31 ,tutti caratterizzati da
una disabilita di tipo Psico-motoria e sono cosi suddivisi: 2 Alunni iscritti al
1° Anno di corso Scucla Media; 2 Alunni iscritti al 2° Anno di corso di Scuo-
la Media e 3 Alunni iscritti al 3° Anno di Corso di Scuola Media per un Tota-
le della Scuola Media pari a 7. Totale alunni H iscritti alla Scuola Primaria
pari a 20 di cui

5 Alunni iscritti nelle Prime Classi; 1 Alunno iscritto nelle Seconde Classi,
3 Alunni nelle Tarze Classi, 5*;‘16118 Quarte Classi e 6 nelle Quinte Classi .
Alunni iscritti alla Scuola della Infanzia sono N.4 distribuiti in 3 sezioni.
Il bacino di utenza ¢ esclusivamente quello del centro urbano di San Giovan-

ni Rotondo, per cui il fenomeno del pendolarismo ¢ del tutto inesistente.

4 2 T.P.
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PERSONALE DIRETTIVO E DOCENTE

Alla data della presente relazione risultano in servizio presso 1’Istituto le se-

guenti unita di personale:

Qualifiche Unita di servizio
Dirigente Scolastico Titolare 1
Docenti titolari a tempe indeterminato full-time %90
Docenti titolari a tempo indeterminato part-time 2
Docenti titolari di sostegno a tempo indeterminato 17
Decenti di religione a tempo indeterminato | 2
Docenti a tempo determinato con contratto annuaie )
Docenti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
Docenti a tempo determinate con contratto fino al 30 giugno 1
Docenti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno 6
Docenti di religione a tempo determinato 5
TOTALE PERSONALE DOCENTE 123
PERSONALE A.T.A.
Di muoio Supplenti
annuali
Direttore amministrativo =
Coordinatore Amm.vo ¢ Tecnico = =
Assistenti amministrativi a tempo indeterminato 6 =
Assistenti amministrativi a tempo determinato = =
Assistenti tecnici a tempo indeterminato = =
Assistenti tecnici a tempo determinato =
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 16 =
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo determinato = =
TOTALE 23 =

LE RISORSE UMANE




DIRIGENTE SCOLASTICO

N°® 4 FUNZIONI N°123DOCENTI
STRUMENTALI

IL DIRETTORE S.6.A.

N ° 6 ASSISTENTI N © 16 COLLABORATORI
AMMINISTRATIVI SCOLASTICI



6LI STRUMENTI

L’Istituto & dotato di:

N® 1 LABORATORI DI INFORMATICA per la Scuola Primaria

con postazioni didattiche collegate in rete e dotate di collegamento
INTERNET e antenna satellitare. Le Aule dotate di LIM sono 24.

N° 1 LABORATORIO MUSICALE per la Scuola Media
N°® 1 LABORATORIO Linguistico per la Scuola Media

N° 2 LABORATORI DI INFORMATICA per la Scucla Media
con postazioni didattiche collegate in rete e dotate di collegamento

INTERNET ¢ antenna sateilitare.
Tutte le Aule della Scuola Secondaria di Primo Grado sono dotate di LIM.

R

| N°® 2 BIBLIOTECHE SCOLASTICHE sia per la Scucla Media
| che per la Scuola Primaria.

B

N° 2 LABORATORI DI CHIMICA E SCIENZA DELLA NATU-
RA sia per la Scuola Media che per la Scuola Primaria.

N° 2 PALESTRE sia per la Scuola Media che per la Scuola
Primaria.

Gli uffici di segreteria sono dotati di idonee strutture informatiche configura-

te in rete e collegate in Internet e sono ubicati presso il Plesso di Via DAN-

TE.



LA STRUTTURA

L’Istituto che ospita la Scuola Media & costituito da un unico corpo di
fabbrica sviluppato su tre Piani .Le aule si trovano tutte al primo piano e al
piano terra, mentre i laboratori si trovano tutti al secondo piano.

La palestra della Scuola Media & ubicata a Piano Terra insieme
all’ufficio di Presidenza ¢ alla Sala Docenti.

L’Istituto ¢ dotato anche di un campo sportivo esterno dove si svolgono gare
di calcetto e di basket anche ad uso di utenze esterne alla Scuola.

La Scuola Primaria ha una sede centrale in Via DANTE dove sono ubicate 18
Aule — gli Uffici di dirigenza ,Segreteria, Sala docenti, un Laboratorio Mul-
timediale, un laboratorio musicale ,un laboratorio Scientifico ,le Aule di so-
stegno,la Biblioteca, I’ Archivio e il Magazzino.

Il plesso di via Tortorelli comunica con Via Dante attraverso un cortile inter-
no. Lo stabile si sviluppa su tre Piani: Piano terra dove sono ubicate le Aule
destinate alla Scuola dell’Infanzia;al 1°Piano sono ubicate le Aule destinate

al Tempo Pieno; al 2° Piano sono ubicate il resto delle Aule didattiche oltre

alle Aule di Sostegno .
Obiettivi del PTOF

¢ Liberta di insegnamento, nel quadro delle finalita generali e specifiche
del servizio, nel rispetto della promozione della piena formazione degli
alunni e della valorizzazione della progettualitd individuale e di istitu-
to.

* Centralita dell’alunno, con rispetto ai suoi bisogni e ai suoi ritmi di

apprendimento.



e La progettualita, per garantire agli alunni maggiori opportunita d’ i-
struzione, di apprendimento, di motivazione all’impegno scolastico.

* Responsabilita, incentrata su competenze disciplinari e relazicnali.

» Trasparenza e accordo dei processi educativi,nella continuita educativa
e didattica in senso verticale e orizzontale ( scuola e territorio).

* Documentazione della progettualitd scolastica,cercando la partecipa-
zione di un numero sempre maggiore di soggetti coinvolti:

» Ricerca didattica e aggiornamento, per I’innovazione e la valorizzazio-
ne della professionalita docente;

® Verifica e valutazione, accurate in base a precisi indicatori elaborati

all’interno dell’istituto, dei processi avviati e dei risultati conseguiti.

LE ATTIVITA’ DIDATTICHE

Curricolari e progettuali

L’offerta formativa della scuola & vasta, molti sono i progetti che sono
stati deliberati dal Collegio dei Docenti e per i quali si rimanda al PTOF.

L’attivita progettuale integra il curricolo scolastico e risponde ai bisogni
dell’utenza oltre che alle esigenze e alle aspettative delle famiglie.

La realizzazione degli stessi richiede metodologie,mezzi e risorse eco-

nomiche adeguate.

I Progetti finanziati con il Fondo D’Istituto € che saranno attuati nel
corso dell’anno scolastico 2018/2019 sono stati inseriti nel presente Pro-
gramma secondo con le indicazioni date dal MIUR N 25674 del 20 dicembre
2018 che prevede I’indicazione delle spese da sostenere per la realizzazione

dei vari progetti accorpandoli per specificita e finalita.
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ENTRATE

Il quadro finanziario delle risorse a disposizione della scuola & presentato
attraverso i} Modello A (art. 2).

Le entrate che sono state previste sono essenzialmente quelle comunicate
dal MIUR con la Nota Prot. n. 19270 del 28 Settembre 2018 che si allega alla

presente relazione.

VOCE PARAMETRI {TOTALIIN€ -
E%NTRIBUTO ORDINA-| 15 386,67 per alunni ! 17.306,67
+1.333,33 fisso
+ 266,67 per sedi .,
+ 280,00 per alunni diver-
samente abili '
FONDO DI RISERVA 17.306,67 x 5% circa , 866,00

11 Contributo Ordinario & stato distribuito nelle schede A1, A2 e A3 .

L’aggregato 01 ¢ riferito all’Avanzo di Amministrazione . Dal modello C
risulta un Avanzo complessivo pari a € 119.303,61 diviso in :
Avanzo Vincolato per un importo pari a Euro 26.989,51 ;

Avanzo Non Vincolato per complessivi Euro 92.314,10.
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Nel dettaglic si espongonc analiticamente le entrate dell’Avanzo di

Amministrazione Vincolato utilizzate nel P.A. 2019:

IMPORTO | UTILIZZO |

VINCOLATO
ALUNNI H 760,00 A3
LEGGE 440 2.658,60 P04
CONTRIBUTI Materiale Informatico 9.611,09 A3
CONTR.ORDINARIO 2018 8.653,33| A1-A2-A3
FORMAZIONE E AGGIORNA- 666,49 P04
MENTO
CONTR. Genitori per ASSICURA- 4,700,00
ZIONI 2018/2019
TOTALE 26.989,51 ===——=—x
TOTALE UTILIZZATO === 26.989,51

Pertanto I’Avanzo di Amministrazione Vincolato ¢ stato completamente

utilizzato per una somma pari a Euro 26.989,51
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L’aggregato 03 rappresenta nelle sue voci la parte principale di finanziamen-
to per la tipologia di questa Istituzione Scolastica, comprende le assegnazioni
finanziarie relative al funzionamento amministrativo e didattico ed ad ogni
altro finanziamento da parte dello Stato come contributo ordinario.
1.’aggregato 02 riporta Finanziamenti Europei per 1’attuazione dei Proget-
ti PON-FESR .
L’aggregato 06 raccoglie, nelle sue sottovoci dai contributi versati dalle fa-
miglie per P’assicurazione degli alunni, e i1 sostegno alla attivita progettuali
degli alunni — Viaggi di istruzione previsti secondo una stima rispetto al To-
tale riferito allo scorso anno scolastico. Le somme in eccedenza saranno og-
getto di variazioni di pari importo sia in entrata che in uscita.

Le risorse economiche per ’esercizio finanziario in esame ammontano
complessivamente a € 167.610,29 .

Con queste risorse I'Istituto intende migliorare ed ampliare la qualita del
servizio scolastico, per seguire le linee programmatiche e gli itinerari didatti-
ci - culturali cosi come proposti dal "Piano Offerta Formativa" dell'Tstituto .
Contemporaneamente si propone 'obiettivo di favorire le iniziative di un'of-
ferta formativa altamente qualificata e rispondente il pit possibile agli speci-
fici e diversificati bisogni della nostra utenza in modo da realizzare i pit alti

livelli di educazione, di formazicone e di orientamento.
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USCITE

Per quanto riguarda I'impostazione delle previsioni di spesa, essa & ia ri-
suitante della programmazione integrata didattico/gestionale, nonché della
integrazione delle varie fonti di finanziamento.

Con la manovra di bilancio, la scuola si propone di perseguire le finalita
proprie del PTOF, sopra specificate, e di attuare un processo che, attraverso
la diversificazione delle proposte formative e lo sviluppo delle attivita pro-
gettuali, miri alla promozione del successo formativo di ciascun alunno,
all’ampliamento e all’arricchimento dell’offerta formativa,

Per quanto attiene alla dimostrazione analitica delle poste finanziarie che
compongono il Programma Annuale delle spese, delle varie aree o aggrega-
zioni, si ritiene di dover porre in evidenza che le stesse sono state program-
mate per le finalizzazioni del PTOF 2018/2022 nel seguente modo:

le schede Al —A2 — A3- A5 sono state finanziate in parte con ’Avanzo
di Amministrazione non Vincolato e Vincolato e in parte con Entrate in conto
Competenza,

mentre le schede A6 — Poi- P02-P03-P04-Pos- sono state finanziate esclusi-

vamente con Avanzo Vincolato e Non Vincolato.

Al FUNZIONAMENTO E DECORO DELLASCUOLA € 16.000,00

OBIETTIVI:

Acquistare materiali igienici, sanitari e di piccola manutenzione al fine di man-
tenere il decoro delle strutture scolastiche;

Assicurare la manutenzione ordinaria arredi e di tutte le apparecchiature infor-
matiche: LIM- Sistemi e computer;

Garantire la sicurezza sia verso I’utenza che dei lavoratori con la collaborazione
Di esperti esterni quali RSPP — DPO -Medico del lavoro.
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FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO € 21.652.67

Assicurare supporti tecnici e materiali per garantire un efficace funzionamento
amministrativo,cancelleria, stampati

Materiale tecnico specialistico

Garantire il funzionamento delle apparecchiature di servizio

Dotare I"ufficio di strumenti di lavoro, software, riviste, pubblicazioni tecniche
¢ specializzate

Sostenere le spese postali, assicurative, di telefonia

FUNZIONAMENTO DIDATTICO € 37.452.43

OBIETTIVI:

Garantire il funzionamento ordinario della scuola: carte, cancelleria stampati ....
Assicurare attivitz e spese non legate a specifici progetti ma indispensabili per lo
svolgimento delle attivita didattiche curricolari ed extra curricolari Spese per at- |
tivitd sportive ’
Agevolare I’auto-formazione del personale anche con I’acquisto di riviste e ma-
teriale bibliografico specifico

Dotare i docenti e gli alunni di strumenti di lavoro, software, riviste, pubblica-
zioni tecniche e specializzate

Pagare le spese assicurative dei ragazzi

VIAGGI DI ISTRUZIONE € 26.000.00

OBIETTIVI:

® Sostenere le spese dell’attivita didattica : viaggi di istruzione, uscite didattiche,

® stage a totale carico delle famiglie.

ATTIVITA® DI ORIENTAMENTO € 2.000,00

OBIETTIVI:

® Spese per Gadget pubblicitari e spese per organizzazione manifestazioni e conve-

gni che possano servire a pubblicizzare le attivita di questa istituzione scolastica..
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P 01 €1.000,00 Ambito Scientifico - Tecnico
P 02 €7.000,00 Ambito Umanistico - Sociale
P 04 € 5.325,09 Formazione/Aggiornamento
P 05 € 1.000,00 Gare e concorsi

Analisi dei Progetti

I Progetti da attuare nel corso dell’Anno Scolastico 2018/2019
sono stati inclusi con le schede P01-P02-P04-P05 ¢ accorpati a
seconda delle finalita (Tecnologica o Umanistica) cosi come pre-
visto dalle nuove indicazioni Ministeriali per il nuovo Piano dei
Conti e i nuovi schemi di bilancio delle istituzioni scolastiche
diramate con Nota Prot. N. 25674 del 20/12/2018. La previsione
riguarda essenzialmente spese di cancelleria organizzazione
manifestazioni finali dei progetti ¢ materiale specialistico ri-
chiesto per I’attuazione dei progetti stessi oltre che spese per la
partecipazione a gare e concorsi e spese per la formazione del
personale . Tali costi risultano pertinenti e necessari per la
condivisione dei risultati attesi con Putenza e il territorio in cui
si opera. L’autonoma progettualita dell’Istituto risponde pie-
namente alie finalita educative trasversali concretizzate attra-

verso il PTOF.
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RIEPILOGO SULL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
L’Avanzo di Amministrazione dell’anno 2018 & pari ad Euro
119.303,61 cosi determinato :
e Euro 92.314,10 Avanzo non Vincolato ;
o FEuro 26.989,51 Avanzo Vincolato.
Tale Avanzo ¢ riscontrabile dalla situazione amministrativa presunta a!
1/1/2019 del Modello C.

Il totale Avanzo Vincolato & stato completamente utilizzato per una

somma pari a € 26.989,51.

Il totale Avanzo non vincolato utilizzato ¢ pari a € 43.000,00 mentre la

parte non utilizzata & pari a € 49.314,10.

Si ¢ ritenuto opportuno non utilizzare I’interc importo dell’Avanzo non
vincolate e vincolato per motivi prudenziali,non utilizzandc la somma corri-
spondente al Totale dei residui Attivi e parte deli’Avanzo Non Vincolate non
utilizzato .Il Totale dei Residui Attivi si & notevolmente ridotto rispetto agli
anni precedenti ¢ non ¢& stato completamente radiato con la speranza di asse-
gnazioni ministeriali per sofferenze dei Bilanci Scolastici.

FONDO DI RISERVA

E’ stato determinato entro la misura del 5% circa della dotazione finan-
ziaria ordinaria (che ¢ pari a 17.306,67) ed ammonta ad Euro 866,00,

Questa somma verra utilizzata nel caso in cui si manifestino ulteriori
fabbisogni per ciascunc degli aggregati che costituiscono il programma an-
nuale.

DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

La somma iscritta nel programma, pari a € 49.314,10.

rappresenta la somma non utilizzata dii AVANZO NON VINCOLATO .

17



VERIFICA E VALUTAZICONE

La complessita della scuola ¢ della normativa vigente richiede a tutto il

personale un notevole impegno in cui la logica della programmazione muove

dalla individuazione degli obiettivi da raggiungere, dalle istanze del territorio

e dell’utenza in un’ottica di servizio.

L’integrazione tra didattica, organizzazione e risorse finanziarie richiede

un piu attento esame in itinere dei costi ¢ dei rendimenti non solo gestionali,

ma di risultato, e, quindi, di raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Si intende costruire un sistema di verifica e rendicontazione periodica

che si prevede si svolga in diverse fasi:

1;

2)

3)

4)

verifica del conseguimento degli obiettivi didattici da parte dei nuclei
di progetto,

verifica della effettiva partecipazione degli alunni e dei soggetti coin-
volti alle diverse attivita e progetti,

verifica del soddisfacimento dell’utenza attraverso la definizione del-
le modalitd di raccolta delle informazione da parte del gruppo di au-
to-valutazione,

verifica al 30 giugno dello stato di attuazione del programma, anche

attraverso il controllo e la verifica dei flussi gestionali.
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CONCLUSIONE

La piena attuazione del programma annuale sollecita tutti DS- DSGA-
Docenti e ATA all’impegno responsabile, serio e sereno.

Si dichiara che il Programma Annuale ¢ stato redatto in conformita al Rego-
lamento UE 2016/670 ed al D.Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D.Lgs,
n. 101/2018, adottando le adeguate misure di sicurezza per il trattamento dei
dati personali e dei dati “particolari” sensibili (come definiti dalla citata nor-
mativa) sia con modalita elettroniche ed automatizzate che con modalita car-
tacee.

Sirinvia alla documentazione per il trattamento dei dati personali redatta ai

sensi della citata normativa europea e nazionale.

Stante quanto precede, si invita la Giunta esecutiva ad approvare e
proporre al Consiglio di Istituto la presente relazione ed il Programma

relativo all’esercizio 2019

RIGENTE SCOLASTICO
cesco Pio Maria D’AMORE
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Sono parte integrante della relazione i seguenti allegati:
mod. A Programma Annuale;

mod. B Schede Illustrative Finanziaria;

mod. C  Situazione Amministrativa Presunta ;

mod. D Utilizzo/Avanzo di amministrazione;

mod. E  Riepilogo per tipologia di spesa.

San Giovanni Rotondo,

23 GENNAIO 2019

IL D.S.G.A.
A A
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Cartella attuale: Posta in arrivo
Componi Indirizzi Cartelle Opzioni Ricerca Aiuto Calendario

Lista messagal | Nor: Precedente | Successivo Inoltra | Inoitra come Aliegato | Rispondj | Rispondi 2 tutti
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Oggetto: A.S. 2018/201% " Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2018 -
periodo settembre-dicembre 2018 e Comunicazione preventiva del

Programma Annuale 2019 - periodc gennalo-agosto 2019.
Da: noreply@istruzicne.it
Data: Ven, 28 Settembre 2018 2:38 pm
A: fgic84500n@istruzione.it
Prioritd: Normale

Visuaiizza l'intestaziore completa | Visuzlizza versione stampabile | Scarige come file | View

Opzioni: _ " 7ir | Add tp Address Book

Dipartimento per la programmazione € la gestione delle risorse umane, finanziarie e

strumentali
Direzione Generale per le risorss umane e finanziarie - Ufficio 1Ix

Nota prot. n. 1827) del 2B settembre 2018

f . o

All'Istituzione scolastica FGIC84500% .
DANTE - GALIANI N A R T
2630

e p.c
conti per il tramite della scuola

a: Revisori dei
allsrsquo;U.5.R, competente per territorio C4(¢

Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2018 -

Oggetto: A.S. 2018/2019 gndash;
e Comunicazione preventiva del Programria Annuale

periodo settembre-dicembre 2018
2013 - periodo gernnaio-agosto 2019,

FREMESSA
Per consentirs una miglicre gestione finanziaria ed amministrativa delle

Istituzioni Scolastiche autornome, la scrivente Direzione Generale
comunica lérsquo;assegnazione delle risprse finanziarie per il
funzionamento didattico ed amministrativo ed altre voci {integrazions al
Programma Annuale 2018 - periodo settembre-dicembre 2018) e,
contestuaimente, fornisce informazioni in via preventiva delle risorse
finanziarie per il funzioramento amministrativo - didattico ed altre
voci del Programma Annuale 2019 - periodo gennaio~agosto 2019.

Tale azione conserte di fornire il quadro certo e complets della dotazione
finanziaria disponibile per lérsquo;intero anneo scolastico nel bilancio di
ciascuna Istituzione Scclastica autonama, anche ai fini di una adaguata
programmazione delle attivitsagrave; Previste nel Pianc Triennale
dellsrsquo;Offerta Formativa (PTOF), elaborato da ciascuna Scuola sulla
base dei bisogni reali e contestualizzati degli alunni e del territorio.

La tempistica che scandisce 1o svolgimento delle attivitgagrave; di
programmazione e gestione finanziaria Potréagrave; essere rispettata
secondo quanto previsto dal vigente Regolamento di contabilit&agrave; -
D.I. 44/2001 (art. 2, comma 3) - g 1a gestiona amministrativo-contabile
dell&rsquo;Istituzione Scolastica potriagrave; procedere in coerenza con
lo sviluppo delle attivitéagrave; didattiche senza la necessitséagrave; di
ricorrere a deroghe, proroghe o gestioni anomale ed eccezionali quali
lsrsquosesercizic provvisorio (previste dallsrsquo;art. B del L.I.

44/2001).
onamento amministrativo-didattieco

La ripartizione del Fondo di Funzi
D.M. n. B34 del 15 ottobre

avviene in attwazione di quanto previste dal
2015, che ha individvate i criteri ed i parametri gi ripartizione deile
risorse del Fondo di funzionamento amministrative éndash; didattico e di
quelle finalizzate ad attivitsagrave; di Alternanza Scucla-Lavoro, per le
classi terze, Quarte e guinte degli istituti professionali, tecnizi ed i

https://mail.pubblica.istruzione.it/squirrelmail/src/read body.php?mailbox=INROX& .. 79/namnte
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licei.
comparto Istruzione e Ricerca, siglato il 19/4/2018

Tsquoiart. 40, comma 1, &egrave; stato
nte anno scolastico 2018-2019,

In attuvazione del CCNL
e, in particolare, ai sensi dellg

previsto, invece, che, a decorrers dal corre
le riscrse finanziarie relative agli istituti contrattuali, definiti sulla

base del precedesnti CCNL, confluiscono in un unico fondo, dencminato
&ldquo; Fondo per il miglioramento dell&rsquo;offerta formativasrdquoe;.
Questa nucva disposizione comporta una semplificaziene a livellp
gestionale-contabile, in quanto le risorse finanziarie relative agli
istituti contrattuali di cui allirsquosart. 40, comma 1 e comma 2 del

succitato CCNL:

a) Fondc per lersquo;Istituzione Scolastica di cui alltrsquo;art. 2, comma 2,

primec alinea del CCNL 7/8/2014;

ore eccedenti del perscnale insegnante di edugcazione figica

b)
portiva di cuj allsrsgqucyars:. 2, comma 2,

nelligrsquo;avviamento alla pratica s
secondo alinea del CCNL 7/8/2014;

c) funzioni strumentali al piang dellérsquosofferta formativa di cui
allérsquo;art. 2, comma 2, terzo alinea del CCNL 7/8/2014;

d) incarichi specifici del personaie ATA di cui allérsquo;art. 2,corma 2,

quarto alinsa del CCNL 7/8/2014;

e) misure incentivanti per Progetti relativi aile aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro lsrsquo;emarginazione scolastica di cui
allersquojart. 2, comma 2, quinto alinea del CCNL 7/8/2014;

£) cre sccedenti per la sostituzions dej colleghi assenti di cui
allsrsquo;art. 30 del CCNL 23/11/2007.

g) risorse di cui allsrsgquearticele 1, comma 12€, delle legge 13 luglio 2015,
n. 107, ferma rimanende la reiativa finalizzazione a favore della valorizzazione del
personale docente sulla base dei ecriteri indiecati allsrsguo;articole 22, comma 4,
lettera c), punto c4) del CCNL;

della legge n. 205/2017, nel

risorse di cui allsrsquo;art, l, comma 592,
3 della citata legge,

h)
rispetto dei criteri di indirizzo di cui al comma 59

saranno assegnate su un unico e specifico piano gestiocnale in corso di costituzione,
8i ricorda che, ai sensi di quantp Previsto dallsrsquo;art. 9, comma 2, del CCN1
sigiato il l&deg; agosto 2018, &ldquo;resta ferma la possibilitgagrave; per la
singcla Istituzione Scolastica di definire, con la contrattazione integrativa di
istituto, le finalitiagrave; e le modalitéagrave; di ripartizione delle eventuali
risorse non utilizrzate nell'a.s. 201B-2019, anche per ie finalittazgrave; diverse da
quelle originarie ai sensi dell'articole 40srdquo; . Pertanto, le risorse relative al
Fondo per il miglicoramento dellé&rsquo;offerta formativa eventyalmente rimaste
disponibili, provenienti dagli anni scolastici decorsi, andranno ad incrementare il
senza il vincolo originario

budget per la contrattazione dellsrsquo;a.s. 2018-2020,
di destinazione, tenuto conto delle specifiche esigenze dell&rsquo;istituzione

scolastica.
In attuazione dellérsquojart.l commi €19-621, della Legge 27 dicembre
Ia selettiva

2017, n. 205, &egrave; stata avviata e conclusa la procedu
per l&rsquo;immissione in ruclo del perscnale titolare, al 31 dicembre
2017, di contratti di collaborazione coordinata e continuativa (c.d.
Co.Co.Co.) presso le Istituzioni scolastiche. Di conseguenza, a partire
dal corrente anno scolastico, non verrsagrave; pisugrave; erogata la

rejativa risorsa finanziaria.

Infine, si ricorda che questo Ministero, di concertc con il Ministero
dellérsquo;Ecanomia e delle Finanze (MEF), ha brovveduto alla revisjione
del Regolamento amministrativo&ndash;contabile delle Istituzioni
Scolastiche, al fine di semplificare gli adempimenti amministrativi e
cantabili che le istituzioni scolastiche devono porre in essere. Al
riguardo, si informa che &egrave; guasi concluso lersgquo;iter per
l&rsquo;adozicne del succitatc decreto interministeriale, al termine del
quale saréagrave; cura della scrivente Direzione Generale fornire gli
opportuni aggiornamenti e le necessarie azioni di formazione e
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informazione volte a dare Supporto alle Istituzioni Scolastiche prima
deliérsquoyeffettiva entrata in vigore delle disposizioni previste dallo
stesso.

Con il nuovo Regolamento, il Ministero, oltrechseacute; Provvedere al
necessario adeguamento rispetto alle novitsagrave; legislative, rone le
basi per la realizzazione di wun percorso di evoluziore del modello
amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche,

Nelleérsquo:ambito di tale percorso,
Promessc e sta promuovendo una seris di interventi, volti a supportare le

Istituzioni Scolastiche rellirsquo;espietamento e nella semplificazions
delle attivitsagrave; ammiristrativo-contabili che devono borre in essere,

che di segquitc si rappresentanoc,

Contabile: segrave; stato attivato il ser
{HDAC), che costituisce il canale ufficia
ci dell&rsquo;Arministrazione {Direziop
€ & Uffici Scolastici Regionali) e le Istituzioni

Help Desk Amministrativo
Emministrative Contabile
comunicazicne tra gli uffi

le di

la scrivente Direzione Generale ha

vizio di Help Desk

ne Generale per le

Risorse Umane e Finanziari
inistrative-contabile, scstituende, per

Scolastiche per le tematiche di natura amm
ura parte molto rilevante, le attuali modalitéagrave;

Ministero.

di comunicazione tra Scuole @

avviatec da ecirca un arno in via sperimentale

Il servizio di supporto alle 5cucle,
regione Toacana, iegrave; stato esteso

per le istituzioni scolastiche della
Campania, Lazic, Piemonte, Puglia, Umbria e Vensto.

gradualmente allkrsquo;Abruzzo,
lazsquosattuale servizio sariagrave; estesc alie rimanenti regioni nel corso

dell&rsqueo;a.s, 2018-19.

kagrave; stata realizzata una

Moritoraggio e rendicentazione dei progetti:
onitoraggioc dei pProgetti a valere syl

piattaforma per la rendicontaziome ed il m

Fondeo di Funziornamento. Dallérsqucs;annc scclastic
da un unico punto dérsquo;accesso, gestire tutte le fasi del Processo di

partecipazione ai progetti nazional pubblicazicne dei bandi da parte della

Direzione Genszrale competente della progettualiteagrave;, presentazisnpe delle
candidature da pazte delle istituzioni scolastiche, predisposiziore automatica

graduatorie, fino alla rendicontazigne dells spese, afferenti ai trogetti

finanziati.

i:

Percorso di aggiornamento professjionale &ldguo; Io Conto&rdqus;: segrave; stato
avviato un percorsc di aggiornamento professicnale denominato &ldque;Io
Cortoardquo;, riveltc a tutti i cizea 16.030 Dirigenti Scolastic

dei Servizi Generali ed Amministrativi (DSGR) delie scuole italiane,

Tale percorso formativo, che &egrave;

introdotte dal nuovo Regolamento, &egrave; stato gi&agrave;
di circa 300 RS e DSGA: questi

© corrente sar&agrave; possibile,

dells

i (DS} e Cirettori

incentrato sulle principali novitsagrave;
avviato nei primi mesi

del 2018 con la formazione, a livellp centrale, A
e sul territorio aj colleghi DS e DSGA

vltimi si occuperanno di erogare 13 formazion
delle scuole italiane; si prevede di terminar

metisagrave; del 2019,

e il progetto formativo entro la Prima

Inoltre, si comunica che &egrave; Prevista l&rsquo;estensione del progetto é&ldgueo;To
nonchéeacute; léxsquo;ercgazione

Contoérdquo; arnche agli assistentj amministrativi,
di specifica formazione rivolta ai Revisori dei con

ti in rappresentanza del Miur.

Semplificazione delle procedure dérsquosacquisto: considerata la complessitsagrave;
ovazioni succedutesi negli anni

in materia di contratti pubblici e le profonde inn
. 50/2016 e ss.mm. ii.), la

relative al quadro normative di riferimento (D.Lgs
ie scolastiche nel superamento

scrivente Dirkzione intende supportare le segreter
delle difficoltéagrave; che incontranc e, altres&igrave;,
le modalitéagrave; di affidamento e di esecuzione di contr

delle Istituzioni Scolastiche.

sono state predisposte apposite istruzieni operative

A tal fine,
del Codice dei Contratti Pubblici ed &egrave;

sullérsquo;applicazicne

hitps://mail.pubblica.istruzione.it/squirrelmail/src/read hodv nhn?mailhay=TNRAY 2,
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gara per lirsquo;affidamento del

stata aggiornata la documentazicne di
nno a breve resi disponibili a

servizio di cassa, Teli strumenti sara
tutte le Istituzioni Secolastiche.
halizzazione la definizicne di schemi di

Inoltre, segrave; in corse di £i
ne di servizi assicurativi e

atti di gara standard per lérsquo;acquisizie
erative relative alle

la predisposizione di puntuali istruzioni op
concessioni di spazi e di servizi, allersquo;affidamento di incarichi

individuali ed altre fattispecie di acquisto.

Unérsquo;ulteriore azione volta a sempiificare gli adempiment:
amministrative contabili delle segreterie scolastiche e a garantire la
coerenza con disposizioni previste nel nuove Regoiamento, riguarda la
riprogsttazione e lo sviiuppo di un rucve applicativo per la tenuta
della contabilitéagrave;, sulla eni attivazions verrannc dati ulter

aggiornamenti.
AVVISC ASSEGNAZIONI E COMUNICAZIONE PREVENTIVA

iori

previsto dalla legge n. 107/2015 e al quadro di

In aderenza a quanto
janno si provvede a fornire un

azione sopra descritto, anche Guestérsquo
primo prospetto delle riscrse finanziarie, messe a dispcsizions in termini

di assegnazione per il periodo settembre indash; dicembre 2018 e di
iode gennaic - agosto 2018, relative

comunicazione preventiva per i} per
alle vori fordanti della Programmazione riferita allirsquo;interc anno

scolastico 2018/2016.
Th ke Rk

AVVISC ASSEGNAZIONI - INTEGRAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2018

Nel richiamare la nota prot. n, 15197 del 28 setterbre 2017 recante la

istruzieni per la pradispcsizione del Programma Annuale per il 2018, e
successive integrazioni intervenute durante lirsquo;esercigio
finanziario, si informa che per il pericde settembre-dicembre 2018 sono

assegnate le sotto indicate risorse finanziarie,

Quota funzioramento amministrativo &ndash; didattico,

1.
alternanza scudla lavoro e revisori dei conti - euro 8.653,33

gnata &egrave; stata determinata, in

8i informa che la risorsa complessiva aase
parametri dimensionali e di struttura

applicazione del D.M. 834/2015, suila base dei
ivi previsti, e che comprende neil dettaglioc:

Quota per Alunno

7.693,33

Quota Fissa
666,67

Quota per Sede aggiuntiva

AN DA AN~
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133,33

Quota per Alunni diversamente abili

140,00

Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedaliere/scucle carcerarie

0,00

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di I gradce

26,00

Quota  per Classi terminali della scuela secondaria di IT grado

0,00

Totale Funzicnamento Amministrativo-Didattico a.s. 2015-18

8.653,33

Compenso Revisori deil conti per Istituzione Capofila

0,00

Si precisa che tale risorsa, finalizzata alla retribuzione degli

https://mail pubblica.istruzione.it/squirrelmail/src/read bodv nhn?mailhay<INRAVE  an/nnmase
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in rappresentanza del MEF e del
icomprese nel relativo ambito

1l compenso annuo pPrevisto, pari
sore dei conti.

incarichi svelti daj Revisori dei conti,

MIUR, presso le Istituzioni Scolastiche r
territoriale gegrave; calcelatz in base a
a euro 1.629,00 lordo dipendente per Revi

Alterranza Scuola Lavore ai sensi della Legge n. 107/2015

¢, 00

Da ultimo, &i segnala che, con rifezrimento ai Centri Provinciali di
Istruzisne per gli Adul+i {CPIn), larsquo;importo assegnato per la guota
del Funzionamento amministrativg &éndash; didattieo, relativo al periodo
settembre &ndash; dicembre 2018, degrave; stato caicolato tenendo conto gi
una numercsitéagrave; di alunni iseritti pari a 150. Tale risorsa
rappresenta un accontc in attesa di acguisire il date definitive sulla

numerositiagrave; degli iscritty,

51 ricorda che la risorse dal presente paragrafo sono da iscrivere in
entrata (mod. A) neli'aggregato g2 Fipanziamento dalioc State”, voce "0
Dotazione Ordinaria™ {cfr. art. 1 comma 2 D.I. n. 44/2001j).

Contratti di pulizia ed altre attiviteagrave; ausiliarie - euro

2,00

ai contratti di Pulizia ed gltre

attivitéagrave; ausiliarie, soltanteo per le istituzionmi scolastiche per
le quali vi sia un accantonamente dellarsquo;organics di diritto dei
collaboratori scclastici, si faccia riferimento a quanto gigagrave;

agsegnato dalla scrivente Direzicone.

COMUNICAZIONE PREVENTIVA - RISORSE RELATIVE AL PROGRAMMA ANNUALE 2019
(R.S,.2018~2019" PERIODO GEWNAIO &ndash; AGOSTO 2019)

Per i finanziamenti relativi

Ai sensi dell&rsquosart. 1, comma 11, della iegge n, 107/2015 si

comunicanc, in via preventiva, gii importi delle risorse
finanziarie messe a disposizione per 1a programmazione relativa gl
periodo gennaio-agosto 2019, che saranno oggetto di ulteriore e
successiva comunicazione ed erogazicne, allo scopo di Fornire i1
quadre dei finapziamenti a disposizione per 1le attivitsagrave;,
ferma restando la necessitsagrave; di conformarsi a quanto
sarsagrave; disposto dalila legge di bilancioc 2019 o da interventi

nermativi sopravvenuti.

to amministrative &ndash; didattice, Alternanza

3. Quota funzionamen
eurc 17.306,67

Scuola-lavoro € Revisori dei conti -

&Egrave; assegnata, in via preventiva, la risorsa finanziaria pari

ad eurc 17.306,67, composta dal funzionamento amministrativo-
didattico, ripartita secondo { criteri e i parametri dimensionali e
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di struttura previsti dal D.M. 834/2015, secondo le sequenti voci;

Quota per Alunnao

15.386,67

Qucta Fissa

1.333,33

Quota per Sede aggiuntiva

26€, 67

Quota per Alunni diversamente abili

T 280,00

Cuota per Presenza corsi serali/scucle ospedaliere/scucle carcerarie

0,00

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di I grado

40,00

Quota per Classi terminali della scunla secondariz di IT grado

0,00
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Totale Funzioramento Amministrativc—Didattico a.s, 2018-19

17.306, 67

Compenso Revisori dei conti per Istituzione Capofila

0,0C

finalizzata alja retriduzione degli incarichi svelti

Si precisa che tale risorsa,
Za del MEF e del MIUR, presso le Istituzioni

dai Revisori dei conti, in rappresentarn

Scoiastiche ricomprese nel relative ambito territoriale (eurc 1.629,00 lordo
&egrave; stata caleolata aggiungends alla queta

dipendente per Revisore dei contij,
lordo dipendente una qucta media pari al 28, 5% (ildquo;oneri riflessi&rdquo; ¢ IRAP,
che sono a carico dell&rsquu;Amministrazione).

Alternarza Scrola lavoro ai sensi della Legge n. 107/2015

0,00

Da ultimo si segnala Che, con riferimento aji Centri Provineiali di
Igtruzion2 per gli Adulii {CPI1IA), l&rsquo; imperto assegnato per la quota
del Funzionamento amministrativo &ndash; didattico, relativo al periodo
settembre &ndash; dicembre 2018, segrave; stato calcolato tenendo conto di
una numerositéagrave; di alunni iscritti pari a 150. Tale risorsa
rappresenta un acconto in attesa di acquisire il dato definitivo sulla

numerosit&agrave; degli iscritti.

paragrafo dovranne iscriversi in
dallo Stato", voce "01
44/2001).

§i ricorda che le risorse del presente
entrata (mod. A) nell'aggregato "(2 Finanziamento
Dotazione Ordinaria"™ (cfr. art. i, comma 2 D.I. n.

Contratti di Pulizia ed zltre attivitcagrave; ausiliarie - purep

In via preventiva si comunica la riseorsa rari ad eure ¢, 00 {soclo per le

A A s -
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Scuole cen organico accantonato di ccllaboratori scolastici), destinata
allérsquo;acquisto di servizi non &ssicurabili col seolo personzle
interno, causa parziale accantonamento dellersquo;organico di diritto
dei collaboratori scolastici Fer il pericde gennaio-giugno 20:9,

LA A 2R EE S

CEDOLINC UNICO A.S. 2018-2019

A) Assegnazicne delie risorse finanziarie afferenti gli istitutji contrattuali che
compongeno il &ldgue;Fondo per il miglioramento dellsrsquo;offerta formativasrdquo;

Come accennatc in premessa, in data l&deg; agostc 2018 il Ministero e 1e
OC.SS. rappresentative del comparto Istruzione e Ricerca hanno siglato
il CCNI per lersquoraszegnazione alle Istituzioni Scolastiche ed
educative statali dellie risorse destinate al Fondo per il miglioramento
dellsrsquo;offerta formativa per lérsquesa.s. 2018-2019.

In base a tale Contratto si comunica che la risorsa complessivamente
disponibile, per il periode settembre 2018 - agcsto 23813, per 1l1a
retribuzione accessoria, degrave; pari ad euro}53.356,31 lordo
dipendente, cossigrave; suddivisgi: e -

te per i1 Fondo delle istituzioni

euro‘39.409,64 lorde dipenden
rispettare i

a)
scolastiche, che in sede di contrattazione delle risorse dovr&agrave;
vincoli di cui all&rsquojarticolg 49, comma 5 del CCNL deil 13/04/2018;
b) euro 5,558, 38 lordec dipendente per le Funzicni Strumentali
allsersquo;offerta formativa;

o) euro 2.67C,84 lordo direndente per gli Incarichi Specifici del personale ATA;
la remunerazione delle Cre Eccedenti

ffettuate in sostituzione di golieghi
1/2007;

d) euro'2. 825,70 lordo dipandente per
lérsquo;orario settimanale dérsquo;obbligo,
assenti di cui aliersquorart.3C gel CCNL 23/1
e} eurs ?.172:45 lorde dipendente per la remunerazione delle attivitiagrave;
complementari di educazione fisica., §j irforma che tali risorse sono destinate a
tutte le Istituzioni Scolastiche Secondarie di primo e sacondo grado, in base al
numero delle classi di istruzione secondaria in organico di diritto. Inoltre, ai
nagii Istituti Comprensivi,

sensi dellsirsqueo;art. 3, comma 4, del cCNI 2018,
potranno essere realizzate attivitgagrave; progettuali di alfabetizzazjope motcria e

di avviamento alla pratica sportiva che coinvoigano alunni della Scucla primaria. 53
ricorda, altresk&igrave;, che le attivitiagrave; realizzate dalla singola Istituzione
Scolastica sono monitorate ai scli fini conoscitivi attraverso un&rsquo;apposita
piattaforma informatica, sulla guale si richiede l'indicazione della risorsa
impiegata per ciascuna di esse nell'anno scolastice di riferimento,

£) euro 1.718,70 lordo dipendente destinate alle misure incentivanti per
progetti relativi alle Aree a rischio, a forte pbrocesso immigratorio e contro
l&rsquo;emarginazione scolastica di cui allgrsquosart. 2, comma 2, quinta alinea del

CCNL 7/8/2014;

q) eurc 0,00 lordo dipendente
svolti dal personale ATA ed educativo

ber retribuire i turni notturni e festivi
presso i Convitti e gli Educandati;

Con note successive, ia scrivente Direzione Generale comunichersagrave;

lirsquo;assegnazione di ulteriori risorse ad integrazioni di Quelle
succitate, ivi comprese le risorse finanziarie destinate alla
valorizzazione del personaie docente, al pagamentc dei docenti
Coordinatori di educzzione fisica presso gli Uffici Scolastici
Regionali, nonch&eacute; lersquo;assegnazicne delle risorse per
finanziare lérsquo;indennitsagrave; di sostituzione del DSGA,
larsquo;indennit&agrave; di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere
al personale docente della scuola Primaria e al personale ATA, Fascia A

e B della Regione Friuli Venezia Giulia.

B) Compensi per leo svolgimente degli esami di maturit&agrave;

AN NN IR AT~
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assegnata una risorsa finanziaria pari a euro 0,00

per lo svolgimento degli esami di
4.000,00 euro a ciascuna classe

rmaturitéagrave;.

Infine, &egrave;
finalizzata 21 pagamento dei compensi
maturit&agrave;, calcolata attribuendo
terminale coinvolta nellirsgquo;esame di
rettc al totale fabbisogne che Potriagrave;

he ciascuna istituziore potrikagrave;
teraggio che Sarsagrave; attivato

Tale risorsa costituisce un acconto ris
generarsi a conclusione degli esami e ¢
corunicare, come di consueto, attraverso un meni

dal mese di luglioc 2019.

Acconto &ldquo;Compensi per lo svolgimento degli esami di maturit&agrava;&rdquo;

C,0C

C) Supplenze brevi e saltyarie

dzll&rsquosanno scolastico 2015-2016 s5i fegrave;
dazicne delle competenze per le
rsonale scoiastico non di ruolo,

Come &egrave; noto,
avviato un nuovo processc di ligui
supplenze brevi e saltuarie del pe
celle prescrizioni contenute nel D.P.C.M. 31 agosto
ler fare riferimento alle

ne Scolastica a vol

Ai fini del corretto adempimente
ivente Direzione Generale con la

2016, si invita l&rsque;Istituzis
indicazioni tecniche sd cperativa fornite dalla scr

Circolare €& - prot. n. 16294 del 28 ottobre 2018,

Al fine di garsntire il pagamento delle spettanze al personale scolastico supplente
breve e saltuario entro 30 giorni, il DSGA e i1 bS, 2 conclusione del rapporto di
lavorc, o di ogni mensilitsagrave; in caso di contratti di pifugrave; lunga durata,
verificano la congruitsagrave; e 1a completezza dei dati trasmessi €, tramite S1DI,
effettuanc l&rsquo; Pagamento (adempimento non previste
per gli incarichi d asmettono a NoiPA mediante S5IbI. I1 Processo
si conclude con lérsquo;invio da parte di NoiPA del contratto, autorizzato dal DsSGA
e dal DS, al Sistema Spese della Ragioneria Generale dello Statg Per la verifica dj
capienza finale e, in caso di esito positive, viene prodotto il cedolino e veangono
liquidate le competenze mensili. In caso di egito negativo, l&rsquo;ufficis
competente di questa Direzicne Generale, sullaz base del fabbiscgne caleolate dalie
singole rate, assegna le risorse finanziarie occorrenti sui singoli poS
dellérsquo;Istituzione Scolastica, nel limite degli stanziamenti gi bilancio
previsti a legislazione vigente.

quo;uso delle funzioni informatiche si
e &ldquo;Gestione Rapporti di lavoro/indennitiagrave; di

@ con il Mefardquo;, disponibile sul

maternitéagrave; in cooperazione applicativ
Portale SIDI alla voce DOCUMENTI E MANUALI -> Gestione rapporti di lavoro personale

scuocla in cooperazione applicativs con MEF.

T L2 s T e
EVENTUALI INTEGRAZIONI E MODIFICHEE ALLE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE E COMURICATE

ANCHE IN VIA PREVENTIVA

Con comunicazioni successive, potranno essere disposte eventuvali

integrazioni alle risorse finanziarie 50pra esposte e riferite
rispettivamente al pericdo settembre-dicembre 2018 e al periodo

gennaio-agosto 2019,
In particolare, potranns essere disposte integrazioni, da accertare nel
bilancio secondoc le istruzioni che verranno di velta in volta impartite,
iamento dellirsquo;offerta

per l&rsquo;arricchimento e l&rsquo; ampl
formativa ai sensi dellirsquo;articolo 1 della legge n. 440/1997.

Lo P WP W NP A A
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Ulteriori risorse finanziarie poctrannc essere assegnate in corso
dérsquo;anns scolastico anche a cura di Direzioni Generali diverse dalla
scrivente, per altre eésigenze fes. PON)

Il DIRETTORE GENERALE
{Jacopo Greco)
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Letti | Cancella

Oggetto: Nuovo piano dei conti e nuovi schemi di bilancio delle istituzioni
scolastiche
Da: noreply@istruzione.it
Data: Gio, 20 Dicembre 2018 12:04 pm
A: fgicB4500n@istruzione.it
Priorita: Normaije

. . Misualizza {'intestazione compieta | Visualizza versione stampabile |
Opzioni: 557w [ Add to Address Bogr

Scarica come file | View

Dipartimento per la programmazione g la gestione delle risorse umane, finanziarie e

strumentali
Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie - Ufficio IX

Nota prot. n. 25574 del 20 dicembre 2018

Alle istituzioni scolastiche ed educative statali

LORO E-MAIL

e, p.c. :
Agli Uffici Scolastici Regionali i
LORO E-MAIL :: ’ :
Ai Revisori dei conti per il tramite " e 3}35
dellersquo;Istituzione scolastica Cii4 )

Oggetto: nuove piano dei conti e nuovi schemi di bilancio delle istituzioni scolastiche

Il 16 novembre 2018, come segrave; noto, degrave; stato pubblicato in Gazzetta il
D.I. 129/2018, nuovo "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglic 2015, n. 107", che sostituisce integralmente il

precedente D.I. 44/2001.

Il Ministero dell&rsquo;Istruzione, dellsarsquo;Universit&agrave; e della Ricerca (di
seguito MIUR), con l&rsquo;entrata in vigore del nuovo Regolamento, ha dato avvio in
concreto ad un percorso di graduale evoluzione del sistema amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, finalizzato a dotare le scuocle di processi e
strumernti per gestire le spese in maniera semplificata e pigugrave; efficiente,
lavorare in modo standardizzato e omogeneo su tutto il territorioc nazionale,
migliorare i servizi verso alunni e famiglie.

In linea con tale percorsoc di evoluzione, ai sensi dellsrsquojart. 41 comma 1 deil
nuove Regolamento, si &egrave; provvedutc, dérsquo;intesa con il Ministero
dell&rsquo;Economia e delle Finanze, alla revisione degli schemi di bilancio delle

istituzioni scolastiche, con lsrsquo;cobiettivo di:

Risolvere le attuali criticit&agrave; di rilevazione e rappresentazione dei fatti
contabili delle scuole; -

Garantire la rappresentazione dei dati in linea con le caratteristiche del contesto
scolastico e assicurare la disponibilitsagrave; di tutte le informazioni necessarie
all'Amministrazione per orientare le politiche di sviluppo del sistema scolastico,
monltorare l&rsquo;andamento complessivo della spesa € supportare
l&rsquo;attiviteéagrave; gesticnale delle istituzioni scolastiche;

Porre le basi per la futura armonizzazione dei sistemi contabili delle Istituzioni

httme:lfmnil smishhlian dedmaminemn S4lnmmeiomalan e e e Lo e L O _ 1L mee ATV AYT O ANnTTAIMATD
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"DANTE - GALIANI"
71013 8. GIOVANNI ROTONDO P.ZZA EUROPA, 39 C.F. 83002380711 C.M. FGIC84500N

il
PRCGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2015
ENTRATE
Livello 1 Imporii
Livelio 2
o1 | AVANZO D! AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 119.303.61
| 01 |NONWVINCOLATO 92.314,10
| 02 |VINCOLATO 26.989,51
02 | FINANZIAMENT] DALL'UNIONE EURCPEA
01 _|FONCI SOCIALI EUROPE: (FSE!
02 | FOND! EUROPE! Di SVILUPPC REGIONALE (FESR)
03 |ALTRI FINANZIAMENTI DAL_'UNIONE EUROPEA
03 FINANZIAMENT! DELLO STATG 17.306,57
01__|DOTAZIONE ORDINARIA 17.306,67

02 |DCTAZIONE PEREQUATIVA
03 | FINANZIAMENT| PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L420/97)
04__|FONDO PER LG SVILUPPO E LA COESIONE (FSC)

05 | ALTRI FINANZIAMENT! NON VINCOLATI DALLO STATO

06 | ALTRI FINANZIAMENT! VINCOLATI DALLO STATO

04 FINANZIAMENT! DALLA REGIONE

01 |DOTAZIONE GRDINARIA

02 !DOTAZIONE PEREQUATIVA

03 |ALTRI FINANZIAMENT] NON VINCOLAT!

04 |ALTRI FINANZIAMENT! VINGCLATI

05 FINANZIAMENT! DA ENTi LOCALI © DA ALTRE ISTITUZIONI

01 |PAOVINCIA NON VINCOLAT!

02 _[PROVINCIA VINCOLATI

03 _|COMUNE NON V:NCOLATI

04 _|COMUNE VINCOLATI

05 | ALTRE ISTITUZICNi NON VINCOLATI

06 |ALTRE ISTITUZIONI VINCOLAT

06 CONTRIBUTI DA PRIVAT 31.000,60
01 _ |CONTRIBUTI VOLONTARI OA FAMIGLIE
02 | CONTRIBUTI PER iSCRIZIONE ALUNN

03 |CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA
04 |CONTRIBUTI PER VISITE, VIAGGI E PROGRAMM! D! STUDIO ALL'ESTERC 26.000,00
05 JCONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNN] 5.000,00

06 |CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE
07__|ALTRI CONTR!BUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLAT!

08 [CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI

09 {CONTRIBUTI DA iSTITUZIONI SOCIAL! PRIVATE NON VINCOLATI

10 JALTARI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI

11 CONTRIBUTI] DA IMPRESE VINCOLAT]

12 {CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLAT]

07 PROVENTI DA GESTIONE ECOCNOMICA

01 {AZIENDA AGRARIA - PROVENT! DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

AZIENDA AGRARIA - PROVENT] DELLA VENDITA DI SERVIZI

AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENi DI CONSUMO

AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENT! DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
06 JATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENT! DELLA VENDITA DI SERVIZI

07 _ (ATTIVITA' CONVITTUALE

08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

o1 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZIONI CENTRALI

02 [RIMBORSL,RECUPERL E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZIONI LOCAL!

03 |RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
ENTI PREVIDENZIAL!

04 ?L%?gEEI,RECUPEHI E RESTITUZIONE D! SOMME NON DOVUTE © INCASSATE IN ECCESSO DA

RRIBIS
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"DANTE - GALIANI"

71013 8. GIOVANNI ROTONDO P.2ZA EURCPA, 39 C.F. 83002380711 C.M. FGIC84500N

Mod A

P %
PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2019
ENTRATE
Liveilo 1 importi
Livelio 2
o8 RIMBORS| E RESTITUZIONE DI SOMME
05 mngggsngl,nscupm E RESTITUZIONE DI SOMME NCN DCVUTE G INCASSATE IN ECCESSO DA
06  [RIMSORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
09 ALIENAZIONE Dt BEN! MATERIALI
01__JALIENAZIONE DI MEZZ! D TRASPORTO STRADALI
02 |ALIENAZIONE DI MEZZ) D! TRASPOATO AERES
03 |ALIENAZIONE DI MEZZ! T TRASPORTO PER VIE D'ACQUA !
04__|ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO !
D5 |ALIENAZ'CNE DI MCBILI £ ARREB! PER ALLOGG; E PERTINENZE |
06 | ALIENAZIONE D! MOBILI E ARREDI PER L ABCRATCR! !
i 07 __|ALIENAZIONE DI MOBILI £ ARRED! n.a.c
{ 08 | ALIENAZIONE Di MACCH:NARI
09 |ALIENAZIONE DI IMPIANT!
10__JALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11__|ALIENAZIONE DI MAGCHINE PER UFFICIO
12 |ALIENAZIONE DI SERVER
13 |ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO
14 | ALIENAZIONE D! PERIFERICHE
15 |ALIENAZIONE DI APPARATI D! TELECOMUNICAZIONE
16 __|ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI D) TELEFONIA FISSA E MOBILE
17__|ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C
18 | ALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE
19 _ | ALIENAZIONE D! DIRITTI REALI
20 _ | ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 |ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI
22 |ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI na.c__
10 ALIENAZIONE DI BENI iMMATERIALI
01 | ALIENAZIONE DI SOFTWARE
02 [ ALIENAZIONE DI BREVETTI
03__|ALIENAZIONE D} OPERE Di INGEGNO E DIRITTI D'AUTORE
04 | ALIENAZICNE DI ALTRI BEN! IMMATERIALI n.a.c
1 SPONSOR E UTILIZZD LOCALI
01__|PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI
02__|DIRITTI REALI DI GODIMENTGO
03___|CANONi CCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE
04 |PROVENTI DA CONCESSION) SU BENI
12 ALTRE ENTRATE 0,0
o1 |INTERESSI 0,01
02 |INTERESSI ATTIVI DA BANCA DTALIA
03 |ALTRE ENTRATE n.a.c
13 MUTUI
01 [MuTUI
02 | ANTICIPAZICNI DA JSTITUTO CASSIERE
Tctaie entrate|___ 157.610,29
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

Mod A

"DANTE - GALIANI"
71013 8. GIOVANNI ROTONDO P.ZZA EUROPA, 39 C.F. 83002380711 C.M. FGICB4500N
%
PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2019
SPESE
Livelio 1 importi
Livello 2
A ATTIVITA' 103.105,10
A1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 16.000,00
AD2  JFUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 21.652,67
A03 (CiDATTICA 37.452,43
AQ4 | ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
AC5 _VISITE VIAGG! £ PROGRAMMI DI STUTIC ALL'ESTERO 26.000,00
AG6 | ATTIVITA’ Di ORIENTAMENTO 2.000,00
P PROGETTI 14.325,08
P01 |PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE" 1.000,00
P02 |PROGETTI IN AMBITO *"UMANISTICO E SOCIALE" 7.000,00
P03 |PROGETTI PER "CERTIFICAZICNI E CORS| PROFESSIONALI"
P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE” 5.325,09
PD5  |PROGETT! PER "GARE E CONCORS!* 1.0C0,00
G GESTIONE ECONOMICHE
GD1_ [AZIENDA AGRARIA
GO2__|AZIENDA SPECIALE R
G03__|ATTIVITA' PER CONTOQ TERZI o i
G04  |ATTIVITA' CONVITTUALE
A FONDO Di RISERVA 865,00
R8__|FONDO DI RISERVA 866,00
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100__|DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE _
Totale spese 118.296,19
z Z01 | DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 49.314,10
Totale a pareggio 167.610,29
Predisposto dal dirigente it 3 /o2 [i014 IL DIRIGENTE
SCOLASTICO
Prof. Francesco Pio Mari
D'AMORE , ,/5
= O
IL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA ESECUTIVA
Prof. Francesco Pio Marig
A D'AMORE
\ N
NI,
Approvato dal Consiglio di Istituto il £ ﬁ,/ oz/ 201 L CONSIGLIO Di iSTITUTO
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Sig, aro Palumbo ig. ra Loreda
Carfagna
S L Lovens
L L
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Mod C

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"DANTE - GALIANI"
71013 5. GIQVANNI ROTONDO P.ZZA EUROPA. 39 C.F. B3002380711 G.M, FGICB4E00N

Pag. 1

SITUAZICNE AMMINISTRATIVA PRESUNTA AL 51/01/2018

Esercizio fnanzano 2019
Conda heidul Conlo compelenza “Totall
L (importi in surc) {rparti in sur) Lrrport n swro)

1 Fondo o cassa al 1° gennalz 102.421,36

Di oul 0.00

2 Riscosslor: (&) 307278 63.853,37| 66.726,16

D cui 0,00 0,00 0,00

d  Pagamenti {} 0,00 77.358,97 77.3560,97

N eud 0,001 0,00 0,00

4  Saldo di cassa aja date 01/01/2019 l =) 1 1,788,556

of o 0,00

Fapidul saarcizl pracedents Raaidul delfsserizin Totll
(Weporsi in auro) (mpord In siarc) {impaort] in sur)
&  Reslduiattiv (57} 27.515,06 0,00 27.516,06
&  Aesidul passivi {-) 0,00/ 0,00/ 0,00,
7  Avanzo o cisavanzo 3 amfoinistrazione alla data 07012018 | (S 118.303,61 5]

8  Riscossioni presunte fino a fine 2sercizio {+) 0,00

&  Pagament] presunt! fino a fine esercizio ] 0.0

10 Variazione presunta Resicul Attivi t+) o

11 Variaziore presunta Res.dul Passiv {-) 0,00
1 A Diwevmizo o A 312208 ] =) | 119.303,51) [Fe@a{10-11)]

i‘ s}t]:gﬁETTOHE DE) SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIV!
7 5
¥ i

{*) soggetio al vincalo per | flussi & cassa di cul al'art. 26 daila L. 23121998 n. 488



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"DANTE - GALIANI"

Mod D (art. 3¢.2)

71013 8. GIOVANNI ROTONDO P.ZZA EUROPA, 38 C.F, 83002380711 C.M. FGICB4500N

— -~
UTILIZZO AVANZO D'AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
Esercizio finanziario 2019
Aggr. importo Importo non
vincolato vincolato
Voce
A ATTIVITA' 23.664,42]  32.000,00
AC1_|FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 2.500,0¢!  10.000,00
AC2 |FUNZIONAMENTC AMMINISTRATIVO 3.553,33!  10.000,00
AC3 |DIDATTICA 18.011,08|  10.000,00
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
AD5 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
i AD5 |ATTIVITA' Di ORIENTAMENTC 2.000,00
p | PROGETTI 3.325,09]  11.000,00
i POt |PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE" 1.000,00
| P02 |PROGETT! IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE® 7.000,00
| P03 |PROGETTi PER "CERT!FICAZION| E CORS| PROFESSIONALL"
{ PO4 |PROGETT! PER *FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE® 3.325,09 2.060,00
| P05 |PROGETT! PER "GARE E CONCORS!" 1.000,00
G | GESTIONE ECONOMICHE
| 501 |AZIENDA AGRARIA
| G02 |AZIENDA SPECIALE
i GO3 JATTIVITA' PER CONTO TERZI
- | GO4 |ATTIVITA' CONVITTUALE
R ! IFONDO DI 8iSERVA
| R98 |FONDO DI RISERVA
I IDISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 49.314,10
Totale generale 26.989,51 92.314,10

Data 23/01/2018

Pag. 1 di1



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"DANTE - GALIANI"

71013 §. GIOVANN! ROTONDO P.ZZA EURQPA, 39 C.F. 83002380711 C.M. FGICB4500N

RIEPILOGO PER TIPOLOGIA SPESA

Mod E

Esercizio finanziario 2019
Livelio 7 [ Livallo 2| Livelio 3 Descrizione Imporic |
01 SPESE DI PERSONALE 4.000,00
o1 03 ALTRI COMPENSI PER PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 4.000,00
o1 03 008 Compensi per altri incarichi conferiti a personate 4.000,00
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 25.794,01
02 o1 CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 7.694,01
02 01 ¢4} Carta 2.500,01
02 01 002 Cancelleria 3.741,34
02 01 003 Stampati 1.852,66
02 02 GIORNALI,RIVISTE E PUBBLICAZION! 00,060
02 c2 001 Giprnali € riviste 900,00
02 03 MATERIALE E ACCESSOR] 18.000,00
02 03 008 Accessor per uffici ¢ alloggi 500,00
02 €3 006 Accessori per attivita sportive e ricreative 2.200,00
62 03 0G7 trumenti fecnico-specialistici non sanitari 4.000,00
02 03 0cs Materiale tecnico-specialistici non sanitas 5.800,00
02 03 009 Materiale informatico 2.000,00
02 03 010 Mecicinaii e altri teni &i consumo sanitar; _...2.005,00
02 03 011 Altri materiall 2 accessorin.ac. 1.500,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 65.225.09
03 02 PRESTAZION! PROFESSIONALI E SPECIALISTICRE 3.325.09
|03 02 003 Assistenza medico-sanitaria ; 1.000,00
03 02 005 Assistenza tecnico-informatica ’ 2.000,00
03 02 009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c }- 6.325.09
03 04 PRCMOZIONE 7.306,00
03 04 001 Pubbilicita 1.300,00
03 04 002 Rappresentanza 1.000,00
03 04 003 Organizzazione manifgstazioni & convagri 5.000,00
03 05 FCRMAZIONE E AGGIORNAMENTO 1.000,00
03 05 001 Formaziore professionale generica 1.000,00
03 06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZICONI 4.500,00
03 06 002 Manutenzione ordinaria e riparazioni Mob#i, arredi e accessori 1.000,00
03 06 003 Manutenzione ordinaria e riparazioni impianti e macchinari 1.500,00
03 08 004 Manutenzione ordinaria e riparazioni officine e laboratori 1.000,00
03 06 006 Manuterzione ordinaria e riparazioni Hardware 1.000,00
03 07 UTILIZZO DI BEN: DI TERZI 6.200,00
02 07 001 Noleggio e leasing impiarti @ macchinari 3.000,00
03 07 006 Licenze d'uso di software 3.200,00
03 08 UTENZE E CANONI 1.000,00
03 08 008 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. 1.000,00
03 11 ASSICURAZION! 9.700,00
03 11 003 Assicurazioni per alunni 9.700,00
03 12 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 26.000,00
03 12 001 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 26.000,00
03 13 SERVIZIO DI CASSA 1.200,00
03 13 001 Somme da corrispondere ail'istituto cassiere 1.2¢0,00
04 ACQUISTO DI BENI D'INVESTIMENTO 17.611,09
04 03 BENI MOBILI 17.611,09
04 03 007 Mobili ¢ arredi per ufficio 2.000,00
04 03 009 Mobili e arredi per locali ad uso specifico 2.000,00
04 03 017 Hardware 11.611,09
04 03 019 Materiate bibliografico 1.000,00!
04 03 020 |Strumenti musicali 1.000,00;
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

71013 8. GIOVANNI AOTONDO P.ZZA EUROPA, 38 C.F. 83002380711 C.M. FGIC845C0N

"DANTE - GALIANI"

RIEPILOGO PER TIPCLOGIA SPESA
Esercizio fingnziario 2019

Mod E

Livelio1 ! Livelio2 |  Livelio 3 Descrizione | __Importo
05 | 3 ALTRE SPESE | 2.800,00
05 | 01 AMMINISTRATIVE ! __ 1.000,00
L o1 301 |Spese postali 1.000,00
06 | D2 REVISORI DEI CONTI 800,00
i 02 003 Rimborsi spese per | Revisori 800,00
05 | 03 PARTECIPAZIONE AD DRGANIZZAZIONI 1.000,00
05 | 03 i 004 |Panecipazione agare e concorsi 1.000,00
98 | | FONDO DI RISERVA 865,00
98 | 01 ! FONDO DI RISERVA 865,00
Totale generale 118.296,19

Data 23/31/2019

a“ E&rfﬁ.
S '—WHE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRAT{VI
- B
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DELIBERA N. 1 DEL 02/02/2019

LA GIUNTA ESECUTIVA

VISTA la legge 3/04/1997, n. 94,
VISTO il decreto legislativo 7/08/1997, n, 297,

VISTO I’art. 5 del Decreto 28 agosto 2018 N.12% — Regolamento contenente le istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario 2019 predisposto dal Dirigente Scolastico

in data 23/01/2019, recante una previsione di entrata e di spesa pari a Euro 167.610,29

in termini di competenza,

All’ unanimita
DELIBERA

Di approvare la relazione provvisionale e programmatica che accompagna il Programma Annuale

per I’Esercizio Finanziario 2019, quale risuita dal testo allegato alla presente deliberazione.

Di proporre per ’approvazione del Consiglio d’Istituto il Programma Annuale per ’Esercizio

Finanziario 2019, quale risulta dal testo allegato alla presente deliberazione,

Di proporre al Consiglio d’Istituto di stabilire in euro 200,00 la misura del fondo delle minute

spese da anticipare al Direttore S. G. A.

R
VA A
‘ Al 53
Dott.ssa %hﬁ@é@' .
by
B SR




DELIBERAN .18
DEL 27/02/2019

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

VISTA lalegge 3/04/1997, n. 94;
VISTO il decreto legislativo 7/08/1997, n. 297;

VISTO lart. 5 del Decreto 28/08/2018, n. 129 contenente le istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il programma annuale per ’esercizio finanziario 2019 proposto dalla Giunta Esecutiva con
deliberazione n. 1 del 02/02/2019, sulla base della predisposizione dei dati disposta dal Dirigente
Scolastico in data 23/01/2019, recante una previsione di entrata e di spesa pari a Euro 167.610,29

in termini di competenza;

AlPunanimita
DELIBERA

E’ approvato il Programma Annuale relativo all’Esercizio Finanziario 2019, quale risulta dal testo

allegato alla presente deliberazione.,

Avverso la presente deliberazione ai sensi deil’art. 14 — 7° comma — del Regolamento n. 275/99 &

ammesso reclamo allo stesso consiglio entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione

all‘albo della scuola.

Decorso tale termine la deliberazione ¢ definitiva e contro di essa & esperibile ricorso
giurisdizionale al TAR ovvero ricorso straordinaric al Capo dello Stato entro il termine

rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(Sig. Lazzars PALUMBO ){ (Sig. ra Loredanf]CARFAGNA)

1Y




VISTO il Decreto MIUR - MEF n. 129 del 28.8.2018 concernente il "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO in particolare I'articolo 5 comma 8 del predetto Regolamento che prevede che i Revisori
rendono “il parere, che pué essere acquisito anche con modalitd telematiche ed essere verbalizzato

successivamente, nella prima visita utile”;

VISTA la nota MIUR - Dip. Programmazione - DG Risorse umane e finanziarie - Ufficio IX - prot. n.
23410 del 22.11.2018 con la quale viene prorogato il termine di resa del parere di regolaritd da parte
dei Revisori, confermando la possibilité di acquisire il parere in modalitd telematica;

VISTO il PA 2019 trasmesso da codesta Istituzione scolastica;
I REVISORI

prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che |'istituzione scolastica intende realizzare neil‘anno 2019, nonché

della documentazione esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita
contabile sul Programma Annuale 2019

IL REVISORE MEF IL REVISORE MIUR
Roberto Di Michele Vincenzo Tortosa
Firma autografa sostituita a

mezzo stampa ai sensi dellart. 3, comma 2
del decreto iegislativo n. 39/1993

W
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ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2019/001

Presso l'istituto DANTE - GALIANI di SAN GIOVANNI ROTONDO, I'anno 2019 il giorno 08, del mese di maggio,
alle ore 12:15, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 42 provincia di FOGGIA.

La riunione si svolge presso stessa scuola.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e

ROBERTO DIMICHELE delle Fi ¢ (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,

VINCENZO TORTOSA dellUniversita e della Presente
Ricerca (MIUR)

E'presente la DSGA Rachele Bonfitto.

I Revisori si riuniscono per I'esame del Programma annuale 2019 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti

controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)

Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

Correttezza modelli

Conformita ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
Pareggio Entrate/Spese per attivitd e progetti

Esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8 comma 1)

Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa

Verifica Approvazione PTOF

10. Individuazione dell' ammontare del Fondo economale per le minute spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento

W N MRk N~

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per 1'anno scolastico 2018/19 & la seguente:

Numero Numero Totale sezioni Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media bambini
sezioni ¢on Sezioni £on fc=a+b) iscrittial 1° | frequentanti | frequentanti bambini diversamente |per sezione (f'c)
orario ridotto |orario normale settembre sezioni con sezioni con | frequentanti abili
(a) (b) i orario ridotto |orario normale|  (f=d+e)
(d) {e)
6 6 127 127 127 4 21,17
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Dati Generali Scuola Primaria ¢ Secondaria di I Grade - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per 'anno scolastico 2018/19 & la seguente:

Numero classi | Numero classi | Numero ciassi Totale classi | Alunni iscritti Abunni Alunni Alunni Totaie alunni Dicuwi | Differenza | Media elunni
funzionanti con| funzionantia | funziopantia | (d=a+b+c; |al 1° settembre | freg i | frec i | freg i | freq i | i tra alunni per classe
24ore(a) | ‘empo nomale tempo {e classi classi classi {i=f+g+h) abili iscritti al 1° (ird)
{da27 a 30/34 | pieno/wolungat funzionanti con| funziopantia |funzionanti a settembre e
ore) (b) o (40/36 ore) 240re{f) |temponormale temipo alunni
(c) | (da 27 2 30134 | piena/prolun frequentanti
| ore} (g) g0 (40/36 (l=e-i)
| ore) (hi
Prime 5 1 6 122 100 22 122 5 [i] 20,33
Seconde 4 2 6 129 9 38 129 1 [ 21,50
Terze 5 | 6 114 93 21 114 3 4] 159,00
Quartz 4 2 5 132 53 3 132 3 0 22,00
Quinte 3 1 ] 134 116 18 134 ] 0 22,33
Pluriclassi 1] | 1] i 0 0
Totale i o 23] 7 3n] 631] of 493 138 631] 20] of 21,03
Prime | 7 7 150 150 150 i 0 2143
Seconte ! s 5 121 121 121 0 24,20
Terze ] 5 5 111 111 111 0 22,20
Pluriclassi ! 0 i of I 0 0
Totale ! 0 17] 0 17 382 0j 383 C 382] of o] 2247
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
tirolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

| Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale
iInsesznanti di sostegno a tempo determinato cor contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

UInsegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 123
N.B. il personale ATA va rilevato solo dallg scuola di titolariti del posto
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Asgistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
Collabaratori scolastici a tempo indeterminato
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno
Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 23

o
o
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Programma Annuale (Mod. A)
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Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto €119.303,61
02-Finanziamenti dall'Unione Europea €0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 17.306,67
04-Finanziamenti della Regione €0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche €0,00
06-Contributi da privati € 31.000,00
07-Proventi da gestioni economiche €0,00
08-Rimborsi e restituzione somme € 0,00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali €0,00
11-Sponsor e utilizzo locali €0,00
12-Altre entrate €0,01
13-Mutui €0,00
TOTALE ENTRATE €167.610,29
SPESE
Attivita €103.105,10
AO1-Funzionamento generale e decoro della Scuola € 16.000,00
AQ2-Funzionamento amministrativo €21.652,67
A03-Didattica €37.452.43
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00
AQ5-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 26.000,00
AQ6-Attivita di orientamento € 2.000,00
Progetti €14.325,09
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" € 1.000,060
PQO2-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” € 7.000,00
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” € 0,00
PO4-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale” €5.325,09
P0O5-Progetti per "Gare e concorsi” € 1.000,00
Gestioni economiche € 0,00
GO01-Azienda agraria _€0,00
G02-Azienda speciale €0,00
(G03-Attivitd per conto terzi €0,00
GO04-Attivita convittuale € 0,00
R98-Fondo di Riserva € 866,00
D100-Disavanzo di amministrazione presunto £0,00
TOTALE SPESE €118.296,19
Z101-Disponibilith finanziaria da programmare €49.314,10
TOTALE A PAREGGIO €167.610,29

I1 Ptof € stato deliberato dal Collegio dei Docenti in data 30.102018. e adottato dal Consiglio d'Tstituto con delibera n.

16 del 19.12.2018.
I Fondo economale € stasto deliberato dal Consiglio d'Istituto nella misura di € 200,00 senza alcuna md;p&iea&ﬂe]

limite della singola spesa.
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Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 119.303,61, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:
UTILIZZO AVANZQO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATOQ NON VINCOLATO
Attivita € 55.664,42 €23.664,42 € 32.000,00
SAOl—lFunzionamemto generale e decoro della €12.000,00 € 2.000,00 € 10.000,00
cuola
A(02-Funzionamento amministrativo €13.653,33 € 3.653,33 € 10.000,00
A03-Didattica €28.011,09 £18.011,09 € 10.000,00
AQ04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00 € 0,00 €0,00
AO05-Visite, viaggi e programmi di studio € 2.000,00 €0,00 € 2.000,00
all’estero
A06-Attivitd di orientamento €0,00 €0,00 €0,00
Progetti € 14.325,09 €3.325.09 € 11.000,00
P01-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e € 1.000,00 €0,00 € 1.000,00
professionale”
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” € 7.000,00 €0,00 € 7.000,00
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi €0,00 €0,00 €0,00
professionali”
P04-Progetti per "Formazione / €5.325,09 €3.325,09 € 2.000,00
aggiornamento personale”
POS-Progetti per "Gare e concorsi" € 1.000,00 €0,00 € 1.000,00
(Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 €0,00
GO01-Azienda agraria €0,00 €0,00 €0,00
G02-Azienda speciale £€0,0 € 0,00 €0,00
GO3-Attivitd per conto terzi € 0,00 € 0,00 € 0,00
G04-Attivitd convittuale €0,00 €0,00 €0,00
TOTALE £ 69.989,51 €26.989,51 € 43.000,00

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato,

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

¢ Risultano osservate le norme regolamentari

La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico é esaustiva nei contenuti richiesti dall'art. 5, comma 7, del

regolamento

* Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale
» Il Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

s L'gvanzo d'amminisirazione & correttamente stimato
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* E'presente pareggio Entrate/Spese per attivitd e progert
* E'presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1 )
* Non sono presenti inattendibiliti delle prevision: di entrata efo incongruitd degli stanziamenti di spesa

» Il PTOF é stato approvato
*  Risulta corretta la procedura di costituzione del Fondo economale Dper le minute spese, ai sensi dell'art. 21, commi 1 e 2

*  E'stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Conclusioni

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che I'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2019, nonche della documentazione
esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarith contabile sul Programma Annuale 2019,

11 presente verbale, chiuso alle ore 13:00, 'anno 2619 il giomno 08 del mese di maggio, viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

DI MICHELE ROBERTO ey “]‘E;é% /é'/’,//L

TORTOSA VINCENZO

ol
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