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PROGRAMMAZIONE FONDI STRUTTURALI 2007 /2013
PON "COMPETENZE PER LO SVILUPPO" - FSE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Piano integrato, presentato da questa scuola a seguito del bando MiurAOODGAI prot.
n.2373 del 26/02/2013, relativo alla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 per la
presentazione delleproposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali:
"Competenze per lo Sviluppo"finanziato con il FSE Annualita 2013-2014,

AUTORIZZATO
con nota del MIUR, Dir.Gen. Affari Internazionali prot. n. AOODGAI-8386 del 31/07/2013
come da comunicazione dell’U.S.R. per la Puqlia nota prot. n. AOODPRU/5610/1 del
07/08/2013 per i percorsi formativi obiettivi /azione C-1 e D-1 annualita 2013/2014:

Obiettivo | Codice Titolo Ore Destinatari
Progetto
Nazionale
Clinglese | C-1-FSE-2013-104 | English for Kids - A 30
Scuola
Primaria | C-1-FSE-2013-104 | One, two, three...l’inglese - B 30
C-1-FSE-2013-104 | Evviva...I’Inglese! - C 30 Alunni V” Primaria
C-1-FSE-2013-104 | ’Inglese per comunicare - D 30
C-1-FSE-2013-104 | Divertiamoci con I’Inglese - E 30
C-1-FSE-2013-104 | ’Inglese....per viaggiare! - F 30
C-1-FSE-2013-104 | English on the road - G 30
Cl C-1-FSE-2013-104 | Musica elettronica 30 Alunni s.secondaria
primo grado
C1 C-1-FSE-2013-104 | | canguri- Matematica 30 Alunni s.secondaria
primo grado
D1 D-1-FSE-2013- | Lim...iamo? 30 Personale
40
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Accertato che occorrera procedere areperire e selezionare i tutors necessari per la realizzazione
degli obiettivi e delle azioni sopraindicate;
Viste le norme stabilitenelle "Disposizioni ed istruzioni per 1'attuazione delle iniziative
cofinanziate daiFondi Strutturali Europei 2007/2013" edizione 2009;
visti gli artt. 33 e 40 del D.I. N°44 dell'1.02.2001;
viste le delibere degli O.0.C.C. con cui sono stati definiti i criteri per la selezione delle risorse
professionali interne ed esterne,

EMANA

Un bando interno per la selezione e il reclutamento fra il personale docente dell' Istituto
Comprensivo "Dante-Galiani” di San Giovanni Rotondo (FG) delle seguenti figure:

I. Tutor

Si precisa che il corretto svolgimento delle attivita prevede la compilazione on-line di

una sorta di “diario di bordo”. Ne discende che tutti i tutor, a qualunque titolo coinvolti,

dovranno assumere formale impegno ad utilizzare il programma “Gestione degli Interventi"
attraverso cui inoltrare, in tempo reale, tutti i dati relativi alle attivita.

Eventuali inadempienze relative all’aggiornamento tempestivo dei dati in piattaforma di

gestione dei PON comporteranno la revoca dell’incarico.

Si intende che il personale reclutato dovra essere disponibile a:

« partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

» svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano;

» coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario

per la rilevazione delle competenze;

« predisporre e consegnare al facilitatore il materiale di tipo documentario;

 documentare insieme all’esperto le attivita di ogni percorso per “tracciare” 1’iter del processo
attivato e lasciarne “traccia” nella scuola.

Lattivita di tutoraggio consistera nel facilitare i processi di apprendimento degli allievi,collaborare
con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto, coordinare le diverse risorse umane
impegnate nell’iniziativa e svolgere compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.
I1 tutor ¢ tenuto a predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell’intervento.

Le attivita relative ai progetti C1 e D1 si svolgeranno presso I’Istituto, in orario extrascolastico
pomeridiano.

Con il candidato individuato sara stipulato un contratto di prestazione d’opera a cui verra applicato
il trattamento economico previsto dal piano finanziario approvato, al lordo delle ritenute fiscali e di
ogni altro onere accessorio anche se a carico del committente.

Per ogni ora di incarico effettivamente svolta e previsto un compenso pari ad Euro 30,00
onnicomprensivo.

I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti
dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari e che pertanto nessuna responsabilita in merito potra
essere attribuita alla scuola.

L’analisi comparativa e la valutazione dei curricula per la selezione dei tutor saranno curate dal
gruppo operativo di piano guidato dal Dirigente Scolastico sulla base del possesso delle competenze
previste secondo i criteri riportati nelle tabelle.

N.B: dove non specificato diversamente, il punteggio deve intendersi dato in valore assoluto, ciog il
punteggio di piu titoli dello stesso tipo (es. diverse abilitazioni) non sono cumulativi.



CRITERI SELEZIONE TUTOR

Obiettivo C Azione C1: lingua inglese per la scuola primaria

Titoli culturali

Laurea in Lingue e letterature straniere
moderne e abilitazione all’insegnamento della

lingua inglese nella scuola primaria

Priorita

Abilitazione all’insegnamento della lingua
inglese nella scuola primaria conseguita con:

Laurea in Scienze della Formazione primaria

Seconda priorita

Concorso ordinario per esami e titoli

Corso di Formazione metodologico-didattico
regionale

Terza priorita

Personale in formazione con il Piano di
formazione per lo sviluppo delle competenze
linguistico-comunicative e metodologico-
didattiche dei docenti della scuola primaria
(DPR 81/09 art. 10c.5) circolare prot.
AOODGAI/10304 del 26/02/2013

liv. A1/42

liv.AU/A1

Quarta priorita

Quinta priorita

Altro personale della scuola primaria

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L.,
E.LLP.A.S.S., CISCO, ecc...

Corso base

1 punto

Corso avanzato

2 punti

Titoli di servizio

Anni di servizio in scuole primarie, secondarie
di primo e secondo grado (minimo 180 giorni)

1 punto per anno (max. 10 punti)




Obiettivo C Azione C1:1 Canguri- Matematica

Titoli culturali Laurea in matematica o laurea equipollente Priorita
Altra tipologia di Laurea 110 con lode 15 punti
dalO6a 110 14 punti
Da 100 a 105 10 punti
<=99 7 punti
Possesso altra laurea 1 punto
Abilitazione all’insegnamento 2 punti
Master Universitario di I/11 livello (15000re e/0 5 punti per titolo (max15)

60crediti) con certificazione finale attinente
discipline e tematiche relative al percorso
formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di durata
minima di 1 anno con un percorso di almeno 600
ore conseguit presso Universita statali /o
legalmente riconosciute

Frequenza di corsi di aggiornamento e 3 punti per corso (max 9)
formazione esterne all'istituzione scolastica di
durata non inferiore a ore 15attinente alle
discipline e tematiche relative al percorso
formativo richiesto (escluso corsi on-line)

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L., Corso base 1 punto
E.I.P.A.S.S., CISCO, ecc...
Corso avanzato 2 punti

Esperienze professionali Esperienza di docenza e/o 2 punti per corso (max 6 punti)
conduzione/coordinamento in corsi di
formazione rivolti agli alunni della scuola del I
ciclo di istruzione (scuola primaria e scuola
secondaria di I grado) coerenti rispetto ai
contenuti didattici del modulo formativo e di cui
al bando di selezione di durata non inferiore a 20
ore

Incarico di esperto in progetti PON dello stesso 1 punto per ogni corso (max 3)
obiettivo, azione, area di competenza, con corsi
di durata non inferiore a 20 ore

Altri incarichi (tutor, facilitatori, referente per 3 punti ad incarico (max 9)
la valutazione in altri corsi PON)

Titoli di servizio Anni di servizio in scuole primarie,secondarie 1 punto per anno (max. 10)
di 1°grado,secondarie di 2° grado (minimo
180giorni)




Obiettivo C Azione C1:Musica Elettronica

Titoli culturali Laurea in Musica e/o Diploma superiore di Priorita

Conservatorio

Altra tipologia di Laurea 110 e lode 15 punti
dal06a 110 14 punti
Da 100 a 105 10 punti
<=99 7 punti

Possesso altra laurea 1 punto

Abilitazione all’insegnamento 2 punti

Master Universitario di I/ll livello (15000ree/o 5 punti per titolo (max15)

60crediti) con certificazione finale attinente

discipline e tematiche relative al percorso

formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di durata

minima di 1 anno con un percorso di almeno 600

ore conseguit presso Universita statali e/o

legalmente riconosciute

Frequenza di corsi di aggiornamento e 3 punti per corso (max 9)

formazione esterne all'istituzione scolastica di

durata non inferiore a ore 15attinente alle

discipline e tematiche relative al percorso

formativo richiesto (escluso corsi on-line)

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L., Corso base 1 punto

E.LLP.A.S.S., CISCO, ecc...
Corso avanzato 2 punti

Esperienze professionali

Esperienza di docenza e/o
conduzione/coordinamento in corsi di
formazione rivolti agli alunni della scuola del I
ciclo di istruzione (scuola primaria e scuola
secondaria di I grado) coerenti rispetto ai
contenuti didattici del modulo formativo e di cui
al bando di selezione di durata non inferiore a 20
ore

2 punti per corso (max 6 punti)

Incarico di esperto in progetti PON dello stesso
obiettivo, azione, area di competenza, con corsi
di durata non inferiore a 20 ore

1 punto per ogni corso (max 3)

Altri incarichi (tutor, facilitatori, referenti per
la valutazione in altri corsi PON)

3 punti ad incarico (max 9)

Titoli di servizio

Anni di servizio in scuole primarie, secondarie
di 1'grado, secondarie di 2° grado (minimo
180giorni)

1 punto per anno (max. 10)




Obiettivo D Azione D1: “Lim...iamo?”

Titoli culturali Laurea 110 con lode 15 punti

dalO6a 110 14 punti
Da 100 a 105 10 punti
<=99 7 punti

Diploma 4 punti

Possesso altra laurea 1 punto

Abilitazione all’insegnamento 2 punti

Master Universitario di I/l livello (15000ree/o 5 punti per titolo (max15)

60crediti) con certificazione finale attinente

discipline e tematiche relative al percorso

formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di durata

minima di 1 anno con un percorso di almeno 600

ore conseguit presso Universita statali /o

legalmente riconosciute

Frequenza di corsi di aggiornamento e 3 punti per corso (max 9)

formazione esterne all'istituzione scolastica di

durata non inferiore a ore 15attinente alle

discipline e tematiche relative al percorso

formativo richiesto (escluso corsi on-line)

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L., Corso base 1 punto

E.I.P.AS.S., CISCO, ecc...
Corso avanzato 2 punti

Conoscenza dell’uso della LIM

Esperienze professionali

Esperienza di docenza e/o
conduzione/coordinamento in corsi di
formazione rivolti agli alunni della scuola del I
ciclo di istruzione (scuola primaria e scuola
secondaria di I grado) coerenti rispetto ai
contenuti didattici del modulo formativo e di cui
al bando di selezione di durata non inferiore a 20
ore

2 punti per corso (max 6 punti)

Incarico di esperto in progetti PON dello stesso
obiettivo, azione, area di competenza, con corsi
di durata non inferiore a 20 ore

1 punto per ogni corso (max 3)

Altri incarichi (tutor, facilitatori, referenti per
la valutazione in altri corsi PON)

3 punti ad incarico ( max 9)

Titoli di servizio

Anni di servizio in scuole primarie, secondarie
di 1°grado, secondarie di 2° grado (minimo
180giorni)

1 punto per anno (max. 10)




Gli aspiranti dovranno far pervenire:

e I[stanza in carta semplice, sottoscritta dal candidato, riportante le generalita, la residenza, 1’indirizzo
completo del numero di telefono ed indirizzo e-mail, il codice fiscale, I’attuale stato professionale, il
titolo del percorso formativo per il quale si intende partecipare, dichiarazione a svolgere 1’incarico
senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo di progetto dell’istituto. (Allegato A).

e Scheda valutazione titoli relativa al percorso formativo per il quale si intende partecipare (Allegato
B, compilato nella sola parte riservata al candidato)

o Dettagliato curriculum vitae professionale in formato europeo, dal quale dovra evincersi una
esperienza specifica oltre ai titoli di studio e/o professionalizzanti mirati all’espletamento
dell’incarico e ogni altro titolo ritenuto utile e coerente al bando (competenze informatiche)

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di :
1. Non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
2. Procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta.
3.Non prendere in considerazione le candidature con documentazione incompleta o non sottoscritte, come
previsto dal presente bando;
4.Richiedere I’integrazione del curriculum vitae in merito alle certificazioni originali dei titoli e delle
esperienze dichiarate.
In caso di parita di punteggio l'incarico sara affidato al candidato piu’ giovane di eta’.
N.B. Per i percorsi formativi della Scuola Primaria hanno la precedenza come tutor i docenti della
scuola primaria, per i moduli formativi della Scuola secondaria di primo grado e per il modulo di
formazione per il personale hanno la precedenza come tutor i docenti della scuola secondaria di
primo grado.
In assenza di candidati di un grado d’istruzione, il bando ¢ aperto ai docenti dell’altro grado.
Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Dante-Galiani”-Via Dante,9 -
71013 San Giovanni Rotondo (FG) dovranno pervenire, pena 1’esclusione, entro, e non oltre, le ore 13,00
di sabato 11 gennaio 2014 presso 1’ufficio protocollo della Scuola (non fa fede il timbro postale) in busta
chiusa o attraverso la PEC all’indirizzo fgic84500n@pec.istruzione.it con sopra la dicitura :
Contiene domanda per incarico di “TUTOR?” nel progetto relativo all’obiettivo/azione (specificare
Dobiettivo/azione e titolo del progetto) - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave dei Programmi
Operativi Nazionali “Competenze per lo sviluppo” annualita 2013-2014.
La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili
a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte,
come previsto dalla legislazione vigente.
Il G.O.P. procedera all'esame delle istanze, alla valutazione dei titoli riscontrabili dai curricula mediante
applicazione delle tabelle relative ai criteri di valutazione come da tabelle riportate.
Nota bene: dove non specificato diversamente, il punteggio deve intendersi dato in valore assoluto, cioe il
punteggio di piu titoli dello stesso tipo (es. diverse abilitazioni) non sono cumulativi.
Il GOP elaborera la graduatoria che sara resa pubblica all'albo e sul sito web della scuola.
L'affissione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisassero gli estremi, potranno
produrre reclamo nel termine di 5 gg. . Decorso detto termine I'elenco diviene definitivo.
Ai sensi del D.Igs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al
citato D.lgs.196/2003.
Il presente avviso viene affisso all'Albo e sul sito web www.icdantegaliani.gov.it della scuola.

f.to Il Dirigente Scolastico

Prof. Francesco Pio Maria D’Amore
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Allegato - A
Programma Operativo nazionale ""Competenze per lo sviluppo™ a.s, 2013/2014
Domanda di partecipazione alla selezione di TUTOR
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

I. C."Dante-Galiani"
San Giovanni Rotondo (Fg)

11 SOtEOSCIITEO ..ot Codice FiSCale ....oooeeeeeeeeeeeee

NAtO .ot 1 residente in.........cooeveeeeeen..

........................................................ allavia....cell. ..o,

Telefono................... BN . e
Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per 'attribuzione dell’incarico di:

1. Tutor nel Progetto

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel casi di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
e (i essere cittadino italiano,
di essere in godimento dei diritti politici
di essere in possesso dei seguenti titoli ... .............. .
di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti
di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
pendenti
e di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta.
Dichiara di essere disponibile a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato
dal gruppo di progetto dell’istituto proponente.

Allega:
- curriculum vitae in formato europeo.

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo
30/06/2003 n. 196, per le esigenze e le finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.

Data Firma



Allegato -B

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
Selezione Tutor

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(artr. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000)

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall'art.46 e 47del
d.p.r. n.445/2000,dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verita.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa.

Obiettivo C Azione C1: Lingua inglese per la scuola primaria

DOCENTE GOP

Titoli culturali Laurea in Lingue e letterature straniere Priorita
moderne e abilitazione all’insegnamento
della lingua inglese nella scuola primaria

Abilitazione all’insegnamento della lingua
inglese nella scuola primaria conseguita con:

Laurea in Scienze della Formazione primaria Seconda priorita

Concorso ordinario per esami e titoli

Corso di Formazione metodologico-didattico Terza priorita
regionale

Personale in formazione con il Piano di
formazione per lo sviluppo delle competenze
linguistico-comunicative e metodologico-
didattiche dei docenti della scuola primaria
(DPR 81/09 art. 10c.5) circolare prot.
AOODGAI/10304 del 26/02/2013

liv. A1/42 Quarta priorita

liv.A0/Al Quinta priorita

Altro personale della scuola primaria

Esperienze informatiche certificate Corso 1 punto
E.C.D.L., EI.P.A.S.S., CISCO, ecc... base
Corso 2 punti
avanzato
Titoli di servizio Anni di servizio in scuole primarie, 1 punto peranno
secondarie di primo e secondo grado (max. 10 punti)

(minimo 180 giorni)

Data Firma




Allegato -B

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
Selezione Tutor

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(artr. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000)
Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall'art.7 6 del
d.p.r. n.44512000,dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verita.
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa.

ODbiettivo C AZIONe Cl....ccevveeenniiiieeereeeneeeeececesanennes
Obiettivo D Azione D1.....eveeiiireniiereeeeeeenereneeeeeneeonns

Docente GOP

Titoli culturali Laureain c.cceeveveieienenenenennnnne Priorita

Diploma di Conservatorio

Laurea in 110 con lode 15 punti
dal06a 110 14 punti
Da 100 a 105 10 punti
<=99 7 punti
Diploma 4 punti
Possesso altra laurea 1 punto
Abilitazione all’insegnamento 2 punti
Master Universitario di I/ll livello 5 punti per
(15000ree/o 60crediti) con certificazione finale titolo
attinente discipline e tematiche relative al (max15)

percorso formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di

durata minima di 1 anno con un percorso di
almeno 600 ore conseguit presso Universita
statali e/o legalmente riconosciute

Frequenza di corsi di aggiornamento e 3 punti per
formazione esterne all'istituzione scolastica di corso (max
durata non inferiore a ore 15attinente alle 9)

discipline e tematiche relative al percorso
formativo richiesto (escluso corsi on-line)

Esperienze informatiche certificate Corso base 1 punto
E.C.D.L., E.ILP.A.S.S., CISCO, ecc...
Corso avanzato 2 punti
Esperienze professionali Esperienza di docenza e/o 2 punti per
conduzione/coordinamento in corsi di corso (max
formazione rivolti agli alunni della scuola 6 punti)

del I ciclo di istruzione (scuola primaria e
scuola secondaria di I grado) coerenti rispetto




ai contenuti didattici del modulo formativo e di
cui al bando di selezione di durata non
inferiore a 20 ore
Incarico di esperto in progetti PON dello 1 punto per
stesso obiettivo, azione, area di competenza, ogni corso
con corsi di durata non inferiore a 20 ore (max 3)
Altri incarichi (tutor, facilitatori, referente 3 punti ad
per la valutazione in altri corsi PON) incarico
(max 9)
Titoli di servizio Anni di servizio in scuole primarie, 1 punto per
secondarie di 1°grado, secondarie di 2° anno (max.
grado (minimo 180giorni) 10)
Data Firma




